ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НАУКИ «НИЖЕГОРОДСКИЙ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ ЭПИДЕМИОЛОГИИ И МИКРОБИОЛОГИИ ИМЕНИ АКАДЕМИКА И.Н. БЛОХИНОЙ» ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ЗАЩИТЫ ПРАВ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И БЛАГОПОЛУЧИЯ ЧЕЛОВЕКА
Начало приема заявок: 20.04.2026 г. Окончание приема заявок: 12.05.2026 г.
Дата проведения конкурса: 18.05.2026 г. в 14:00 часов

ДОЛЖНОСТЬ:
Научный сотрудник лаборатории ГИС-технологий и биоинформатики с выполнением обязанностей заведующего лаборатории
ОТРАСЛЬ НАУКИ: Науки о здоровье
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: Проведение исследования
ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ: Выполнение отдельных заданий в рамках решения задач исследования
ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
1. Анализировать научную и (или) научно-техническую информацию, необходимую для решения отдельных задач исследования.
2. Разрабатывать методики решения отдельных задач исследования.
3. Решать отдельные задачи исследования в качестве ответственного исполнителя.
Проведение работ по сбору, обработке и анализу научной, научно-технической, методической, правовой информации и результатов исследований, подготовка элементов документации, проектов, планов и программ проведения отдельных этапов работ, создание и ведение тематических разделов Электронного эпидемиологического атласа, создание и ведение информационного ресурса по зарегистрированным болезням среди населения, выполнение экспериментов в сфере использования ГИС, оформление результатов исследований и разработок.
РЕГИОН: Нижегородская область
НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: Нижний Новгород 
ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ
- высшее медицинское образование и опыт работы в сфере не менее 5 лет
РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: - наличие публикаций
УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ: - 
ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 27 093,00 рублей
СТАВКА: 1,0
КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Накина Татьяна Анатольевна
E-MAIL: OK.nniiem@yаndex.ru
ТЕЛЕФОН: 8(831) 469-79-25

ДОПОЛНИТЕЛЬНО:
С перечнем представляемых документов и образцами их оформления, Положением о порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников ФБУН ННИИЭМ им.академика И.Н.Блохиной Роспотребнадзора, с условиями, предлагаемыми к заключению трудового договора, а также коллективным договором и локальными нормативными актами института можно ознакомиться в отделе кадров института каб. 402. 
Претендент не допускается к конкурсу в случае:
[bookmark: _GoBack]- несоответствия представленных документов требованиям, предъявляемым по соответствующей должности.
С лицами, успешно прошедшими конкурс на замещение должности научного сотрудника лаборатории ГИС-технологий и биоинформатики, заключается или продлевается трудовой договор в порядке, определенном трудовым законодательством.
При успешном прохождении конкурса, претендент представляет в отдел кадров института все необходимы документы для приема на работу или заключает соглашение к трудовому договору о продлении сроков работы в соответствии с трудовым законодательством РФ.


